
 

     

 
 

Sant Boi de Llobregat, 2 d’abril de 2025 

 
 
 

 

 OFERTA DE TREBALL 

D’UN/A RESPONSABLE D’ENGINYERIA 

 

 

 

El Parc Sanitari Sant Joan de Déu és una xarxa de serveis assistencials, docents i de recerca 

integrats en l'Hospital General i en Salut Mental. Aquest centre es dedica a oferir atenció integral, 

humana i personalitzada, promovent l'autonomia de les persones. A més, compta amb més de 

3.500 professionals que treballen en tres àrees d'especialització assistencials: Salut Mental, Atenció 

Intermèdia i l'Hospital de Sant Boi. 

 

Des de l’àrea transversal d’Enginyeria i Serveis Generals, es treballa per gestionar les 

infraestructures, manteniment i serveis generals que asseguren el bon funcionament de les 

instal·lacions i la qualitat dels serveis oferts.  

 

Actualment necessitem incorporar un/a professional en aquesta àrea. 

 

Les responsabilitats del lloc de treball seran: 

 Gestionar projectes d’infraestructures, des de l’inici fins a l’execució de les mateixes actuant 

com a propietat.  

 Implementar projectes tecnològics 

 Donar suport tècnic als agents interns del departament d’Enginyeria i Serveis Generals 

(Obres i projectes, Manteniment i Serveis Generals) 

 Realitzar coordinació amb altres departaments (assistencials i no assistencials)  

 Realitzat gestió, disseny i planificació d’espais 

 Realitzar supervisió de seguretat i normativa 

 Gestionar el Pla d’Autoprotecció  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

S’ofereix: 

 REMUNERACIÓ: Segons Conveni SISCAT 

 DEDICACIÓ: Completa 

 

Requisits: 

 Grau d'enginyeria elèctrica, enginyeria mecànica o Arquitectura tècnica d'edificació 

 Experiència mínima de quatre anys com a responsable de projectes d'instal·lacions  

 Experiència mínima de dos anys en projectes hospitalaris  

 Experiència en l’àmbit de direcció d'obra relacionada amb la part d'instal·lacions 

 Màster o grau relacionat amb instal·lacions  

 Nivell avançat d'AutoCAD i Presto 

 Nivell mitjà de Revit  

 

Es valorarà: 

 Coneixements en BMS o SCADA 

 Coneixements en programes de suport: GMAO (especialment PRISMA)  

 Experiència en instal·lacions i sistema TAC de Schneider 

 Habilitats: organitzatives, adaptació, flexibilitat, comunicació, impacte i influència 

 

Els/les interessats/des hauran d’adreçar currículum vitae i indicar referència de la convocatòria al 

correu electrònic: parcsanitari.seleccio@sjd.es Per consultes Telf. 93.640.63.50 Ext 12875-12842 
 

 (REFERÈNCIA CONVOCATÒRIA: DIR SSGG 02/2025) 
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